Европейска мрежа за болници без тютюнопушене (ЕМБТ)
Широко разпространено е схващането, че постигането на общество без тютюнопушене е желана цел. То не е лесен процес, но е постижимо посредством съдействие от всички ключови слоеве на обществото.

Медицинските услуги, най-вече болниците, имат важната задача да се борят за намаляване на употребата на тютюна и неговия вреден ефект върху здравето.Това задължение включва не само осигуряването на среда без тютюнев дим за предпазване на непушачите, но също така предоставянето на активна подкрепа за пушачите в процеса на отказването им от тютюнопушенето. Това се отнася както за пациенти, така и за всички категории персонал.

Успешното въвеждане на политиката срещу тютюнопушенето в болнични заведения зависи от ясно определени решения в следните направления:

· Политика и бюджет

· Подробна информация и процеси на обучение,

· Участие на целия персонал – не само на пушачите!

· Създаване на дългосрочна процедура за наблюдение и преглед. 
Промяната на болничното заведение от място с условия за тютюнопушене в среда без тютюнев дим, е трудна задача, изискваща дългосрочни усилия и ангажимент. Развиването и въвеждането на политика срещу тютюнопушенето и осигуряването на  среда без тютюнев дим, изискват цялостен ангажимент за управление и активната подкрепа и участие на всички служители. Ключът към успеха са ангажиментът и комуникацията, както и въвеждането на ефективен процес на наблюдение и преглед. Европейската мрежа за болници без тютюнопушене (ЕМБТ) е разработила процес за подпомагане въвеждането на болнична среда без тютюнопушене.

ПРОЦЕСЪТ НА ВНЕДРЯВАНЕ НА ЕМБТ

Процесът на внедряване на ЕМБТ има за цел да предостави на болничните заведения ясни стандарти и практически инструментариум, който да подпомага техните усилия за постигане на Среда без тютюнев дим. Акцентът е поставен по-скоро върху подпомагане на продължителни подобрения (постепенно нарастващ прогрес, създаване на контакти и споделяне на опит), отколкото върху конкуренция между участващи болнични заведения и участващи държави.

Инициативата се състои от подход, основан на последователност, като той следва да бъде приет от болничните заведения и целящ те напълно да отговарят на Европейския кодекс и Стандартите за болници без тютюнопушене.

Инициативата предоставя на болниците Въпросник за самооценка, който им дава възможност да наблюдават и преглеждат своя напредък за постигането на политика срещу тютюнопушенето в писмена форма, която да осигурява постигането на среда, изцяло без тютюнев дим. Въпросникът за самооценка също така е средство за признаване и възнаграждение за съзнателното подобрение, като насърчава болниците да категоризират прогреса, който правят в четири категории, а именно: членство, бронз, сребро и  злато.

Удостоверението за всяка категория показва различна степен на успех. Напредъкът съгласно категориите не е твърдо установен, като присъединяването към мрежата може да бъде на което и да било ниво, стига изискванията за всяка от предходните категории да са постигнати и поддържани.

Присъждането на удостоверения ще бъде ръководено и наблюдавано от националната/регионалната мрежа. За да запазят удостоверения, болничните заведения трябва да отговарят на всички национални/регионални изисквания и да попълнят и върнат Въпросника за самооценка на Европейския Съюз, когато им бъде поискан.

ЕТАПИ НА ПРОЦЕСА

Процесът на инициативата ЕМБТ има три отделни етапи:
Първи етап: Интерес – Болничното заведение показва интерес като връща Писмо за намеренията, избира съответно лице за контакт и създава многодисциплинарна работна група в рамките на болницата.

Втори етап: Членски статут- Болницата ще получи копие от Европейския кодекс и Стандартите за Болници без тютюнопушене. Работната група на болничното заведение ще бъде помолена да разгледа настоящата политика и практики в рамките на организацията и да попълни Въпросника за самооценка на ЕМБТ.
Попълването на Въпросника за самооценка ще помогне на болничните заведения да установят съответните области на действие и ще съдейства за развиването на определен план за действие за следващата година. Плановете за действие следва да бъдат специфични и измерими и да очертават мерките, които ще бъдат предприети за постигане на поставените цели.

След приключване на процеса, болничното заведение трябва да изпрати копие от попълнения Въпросник за самооценка и плана за действие на националната/регионална мрежа, заедно с Писмо за поемане на ангажимент от Управителния екип, потвърждаващо наименованието и данните на лицето за контакт от страна на болничното заведение.

При получаване на тези попълнение документи националната/регионалната мрежа ще регистрира болничното заведение към Европейската мрежа и ще бъде получено Удостоверение за членство в ЕМБТ.
Трети етап: Статут на категория – Оценка на напредъка след най-малко 12 месеца участие в инициативата. След това болничните заведения ще бъдат помолени да направят оценка на плановете си за действие, да докладват за постигнатото и напредъка, както и отново да попълнят и върнат Европейския въпросник за самооценка.
Заедно с попълнения Въпросник за самооценка болничното заведение ще получи или подновяване на Удостоверение за членство в ЕМБТ или удостоверение за определена категория, например Бронзово, Сребърно или Златно удостоверение на ЕМБТ.
УЧАСТИЕ

Изискванията за участие включват: 
· Създаване на работна група/комитет. Работната група трябва да включва целия ключов персонал и да поеме отговорността за осигуряване въвеждането на всички аспекти на стандартите, както и наблюдението на процеса
· Осъществяване на преглед на настоящите политики и практики, включително практики на пушещия персонал 
· Необходима е информация за пациентите, информация и дейности за обучение на персонала по отношение на политиката срещу тютюнопушенето
· Необходима е информация за услугите за отказване от тютюнопушенето

· Осъществяване на проверка и наблюдение.

· Консултация и информираност на персонала относно всички предстоящи промени във връзка с политиката и практиките на организацията, както и с националното законодателство и разпоредби във връзка с тютюнопушенето.

· Определяне на финансовите аспекти и тези, свързани с човешките ресурси, по отношение въвеждането на политика и среда без тютюнопушене
· Създаване на подходящи връзки с местни и регионални структури за подпомагане, например Здраве & Безопасност, Насърчаване на здравеопазването, Човешки ресурси и Профсъюзи
Ползите включват:

· Разпознаване и признаване на най-добри практики, висок стандарт на качество във всички аспекти на контрол върху тютюна и услугите за отказване от тютюнопушенето в участващия доставчик на здравни услуги/болнично заведение.
· Положително разграничававане на “политиката и практиките за среда без тютюнев дим” от политиките и практиките в други здравни заведения.
· Подобряване на обществения профил на участващия доставчик на здравни услуги/болнично заведение.
· Повишени стандарти за предоставяне на услуги за отказване от тютюнопушенето, процедури за наблюдение и преглед, образование и обучение на персонала по отношение на тютюна и отказване от тютюнопушенето. 
· Положително влияние върху дългосрочните ползи за здравето.
· Осигуряване на продължително подпомагане за въвеждането на политиките и практиките за среда без тютюнев дим, така че здравните заведения да допринасят за постигането на Общество без тютюнопушене.
Стъпките за включване в Европейска мрежа за болници без тютюнопушене са:


Членство в ЕМБТ

Присъждане на Удостоверение за членство



Решение на ЕМБТ


СТАНДАРТИ НА ЕМБТ
Стандарт 1: Принос

Здравната организация ангажира законодатели, назначава работна група по политиката срещу тютюнопушенето, която се ангажира с отказването на всякакво спонсорство от тютюневата индустрия.
Стандарт 2: Комуникации
Здравната организация има стратегия и план за въвеждане на политика против тютюнопушенето като информира целия персонал, пациентите/живеещите в лечебното заведение и общността.
Стандарт 3: Обучение

Здравната организация съставя план за обучение с цел инструктирането на персонала как следва да се подхожда към пушачите и да се оказва помощ за отказване от тютюнопушенето.
Стандарт 4: Идентифициране и помощ за отказване от тютюнопушенето

Здравната организация следва да идентифицира пушачите и да предоставя условия за отказване от тютюнопушенето, както и да осигури продължаваща подкрепа за пациентите/живеещите в лечебното заведение след тяхното изписване.
Стандарт 5: Контрол над тютюна

Здравната организация следва да е установила и да поддържа на териториите си забрана на тютюнопушенето.
Стандарт 6: Обстановка

Здравната организация следва да обозначава с ясни знаци забраната на тютюнопушенето   и да забрани всякакво стимулиране на тютюнопушенето (т.е. никакви реклами, пепелници и продажба на тютюн).

Стандарт 7: Здравословна работна среда

Здравната организация притежава политика и системи за подпомагане при управление на човешките ресурси с цел защита и спомагане здравето на всички работещи в организацията
Стандарт 8: Спомагане подобряване на здравето

Здравната организация допринася и подпомага дейности с цел контрол на тютюна в общностната среда
Стандарт 9: Наблюдение на съответствието 

Здравната организация подновява и разширява информацията редовно, за да поддържа ангажимента към политиката против тютюнопушене, продължаващата подкрепа за пациентите и уверение за качество.
Стандарт 10: Въвеждане на политиката

Първоначално чрез убеждаване, а след това принудително въвеждане на законодателни мерки, ако е необходимо. 
Следният подход в няколко стъпки би улеснил много въвеждането на Национална мрежа на болници без тютюнопушене:

1) Стимулиране на политиците да проявят интерес към идеята за ЕМБТ;
2) Получаване на ресурси (човешки/финансови/логистични) за Вашите дейности;
3) Развиване на план за действие с цел да бъдат записани болнични 

заведения за използване на идеята и средствата на ЕМБТ;

4) Изграждане на връзки с потенциални партньори.
Първа стъпка


Болницата попълва и връща Въпросника за самооценка на ЕМБТ и Писмо за поемане на ангажимент до Националната/регионална мрежа.





Втора стъпка


Болничното заведение развива и въвежда определени планове за действие, попълва и връща втория Въпросник за самооценка на ЕМБТ съгласно изискванията на националната/регионалната мрежа





Трета стъпка


Болничното заведение демонстрира продължителни подобрения за постигане на здравно заведение без тютюнопушене посредством наблюдение  на развитието, обмена на информация и попълване на Въпросника за самооценка на ЕМБТ съгласно изискванията на националната/регионалната мрежа
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